Stand: 17.06.2014

Satzung
des
Landesverbandes Hessen fir landwirtschaftliche Folildung e. V.

Der Verband fuhrt den Namen ,Landesverband efe§isr landwirtschaftliche Fortbildung

Er stellt den Zusammenschluss der beiden Vorganggnsationen ,Landesverband
Hessen-Nassau der ehemaligen Landwirtschaftssalmiderschlerinnen” und
.Landesverband Kurhessen der Absolventen landviatsiccher Fachschulen® dar.

Er ist Mitglied des ,Bundesverbandes landwintstiicher Fachschulabsolventen e.V." —

81 Name, Sitz und Geschaftsjahr
1)
e.V." (vif).
(2)
3)
Organisation fur Fortbildung in der Landwirtschaft
(4) Er hat seinen Sitz in Staufenberg.
(5) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
82 Zweck und Aufgaben

(1)

(2)

Der Verband verfolgt ausschlief3lich und unmittelpameinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke" der Abgabénong.

Zweck des Verbands ist die Forderung der Bildundginalichen Raum.

Der Satzungszweck wird insbesondere durch die Diiincng von
Bildungsveranstaltungen und die Wahrnehmung derulisatz (2) genannten Aufgaben
verwirklicht.

Der Verband ist selbstlos tatig; er verfolgt nisherster Linie eigenwirtschatftliche
Zwecke.

Mittel des Verbands dirfen nur fir die satzungsefdizwecke verwendet werden. Es
darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck&/debands fremd sind, oder durch
unverhaltnismafig hohe Vergitungen beginstigt weréglieder, soweit es sich um
angeschlossene Vereine handelt, erhalten die \geltteten Zuwendungen zur
Projektférderung aus Stiftungsmitteln.

Seine Aufgaben sind:

a) Forderung der angeschlossenen Vereine fur latsbvaftliche Fortbildung -
einschlief3lich des weinbaulichen - in Hessen inshésre bei ihrer
Weiterbildungsarbeit im beruflich-fachlichen unégaimeinbildenden Bereich.

b) Unterstiitzung aller Bemihungen um die Verbesgeder landwirtschaftlichen
Berufsausbildung.

c) Zusammenarbeit mit Organisationen, die sich unftadrelerung der Landwirtschaft und
die Wahrung ihrer berechtigten Interessen bemihen.

d) Pflege von Kultur und Brauchtum im landlichen Raum.

e) Vertretung der Interessen des LandesverbandesBanaesverband
landwirtschaftlicher Fachschulabsolventen e.V..



8 3 Mitgliedschatft

1)

(2)

3)
(4)

()

(6)

Ordentliche Mitglieder sind die regionalen Verefiielandwirtschaftliche Fortbildung
(ehemals Vereine Landwirtschaftlicher Fachschulksiesen).

AulRerordentliche Mitglieder kdnnen Personen unda@igationen werden, die an der
Arbeit des Verbandes interessiert sind.

Grindungsmitglieder.

Ehrenmitglieder kdnnen Persdnlichkeiten werdensdile um die Forderung des
Verbandes verdient gemacht haben.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern und die Ernennung Ehrenmitgliedern entscheidet
die Vertreterversammlung auf Vorschlag des Vorstand

Beendigung der Mitgliedschaft:

a) Der Austritt von Mitgliedern kann nur zum 31.&hes jeden Jahres unter Einhaltung
einer 3-monatigen Kundigungsfrist schriftlich ber @eschaftsstelle des Verbandes
erklart werden.

b) Der Ausschluss kann durch Beschluss des Vorstarfldgen, wenn ein Mitglied
wiederholt erheblich zuwiderhandelt oder mehr alalir mit der Erfillung seiner
Verpflichtungen gegentiber dem Verband im Ruckstdeitbt.

c) Der Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich durahgeschriebenen Brief zuzustellen.
Gegen den Ausschluss kann innerhalb von einem Mg&inapruch beim Vorstand
eingelegt werden. Uber den Einspruch entscheigeVditreterversammiung. Die
Entscheidung ist endgiltig.

d) Durch Austritt oder Ausschluss erloschen samtliRbeehte am Verbandsvermogen. Das
ausgeschlossene Mitglied bleibt zur Zahlung ddig&it Beitrage verpflichtet.

8 4 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht:

(1)

(2)
3)

Seine Vertreterinnen und Vertreter mit Sitz unan@tie in die Vertreterversammlung
(nach 89) zu entsenden;

Rat und Unterstiitzung des Landesverbandes jedarz&iispruch zu nehmen,

sich an den Veranstaltungen des Landesverbamdesteiligen.

8 5 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied ist verpflichtet:

(1)

(2)

3)
(4)

Die Aufgaben und Ziele des Verbandes zu fordggioh an allen als wichtig
bekanntgegebenen Veranstaltungen zu beteiligeoregungen fir die Arbeit zu geben.

Soweit es sich um angeschlossene Vereine harsdtalljahrlich bis zum 1. Marz der
Geschaftsfihrung ein Tatigkeitsbericht zu Gberdmttend den Nachweis Uber eventuelle
Zuwendungen zur Projektférderung aus Stiftungsinitze fihren.

Den festgesetzten Mitgliedsbeitrag gemal detglderstand vom 1. Januar eines jeden
Geschaftsjahres bis jeweils 1. Marz an den Lanaband zu entrichten.

Dem Landesverband sind Zeitpunkt und Tagesaomgligier Jahreshauptversammliung
mitzuteilen und die Mitglieder-Rundschreiben zuritigeln.



8§ 6 Organe

Die Organe des Verbandes sind:

1. Vorstand:;
2.  Vertreterversammlung.

8 7 Der Vorstand

(1)

@)

3)

(4)

(5)

Der Vorstand besteht aus folgenden stimmberechtigiegliedern :

dem/der Vorsitzenden,

dem/der 1. Stellvertreter/-in,

dem/der 2. Stellvertreter/-in,

sechs Beisitzern/Beisitzerinnen, einschliellicleeMertreterin/ einem Vertreter des
Bundes Rheingauer Weinbau-Fachschulabsolventen und

der Sprecherin des Frauenbeirates.

Weiterhin stehen dem Vorstand nachfolgende beratdfittjlieder zur Verfigung:
der/die Ehrenvorsitzend/e,

der/die Geschaftsfuhrer/in,

der/die Bildungsreferent/in,

ein/e Vertreter/in des LLH,

ein/e Sprecher/in der Fachschulen,

ein/e Vertreter/in des HBV,

eine Vertreterin des LFV und

ein/e Vertreter/in der Landjugend.

Der erweiterte Vorstand tagt bei Bedarf.

Der Vorstand bestellt den/die Geschaftsfuhrer/id tibertragt der Geschéftsfihrung die
Zusatzaufgaben der Kassenfuhrung und Schriftfihrideg/die vom Vorstand bestellte
Geschaftsfuhrer/in wird von der Vertreterversamrglbestatigt.

Der Vorstand bestellt eine/n Bildungsreferenten/in.

Der/ die Sprecher/in der Fachschulen muss ein Ehalebsolvent sein. Die jeweiligen
landwirtschaftlichen Fachschulen entsenden in eij@émich abwechselnden Rhythmus
einen Vertreter, der als beratendes Mitglied dieressen der Fachschulabsolventen
vertritt.

Die stimmberechtigten Vorstandsmitglieder madgktglieder eines angeschlossenen
Vereins sein.
Gleiches gilt fur die Delegierten zum Bundesverlsadschuss.

Die Wahl der stimmberechtigten Vorstandsmitdgieund der Delegierten zum
Bundesverbandsausschuss erfolgt durch die Venersammlung mit einfacher
Stimmenmehrheit.

Die Wahlperiode dauert 3 Jahre. Die ausschdeleiMitglieder kbnnen wieder gewahlt
werden.
Wahlbar ist, wer das 65. Lebensjahr noch nichtevmlet hat.

Der Vorstand entscheidet durch einfache StimmenneghiBei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden/der Vansien.

Abstimmungen erfolgen ,,geheim®, wenn ein Vorstandghed dies beantragt.



8 8 Aufgaben des Vorstandes

1)

(2)

3)

(4)
(5)

(6)

Der Vorstand berat und beschliel3t Uber alldo®¥edsangelegenheiten, die nicht nach § 10
der Vertreterversammlung vorbehalten sind.

Die Einladungen zu den Vorstandssitzungen gefolschriftlich durch den Vorsitzenden/die
Vorsitzende, im Verhinderungsfalle durch einen eeWertreter, unter Bekanntgabe der
Tagesordnung mindestens zwei Wochen vor dem festiges Termin.

Uber die Verhandlungen sind Niederschriftenué@igen, vom Versammlungsleiter/in und
Protokollfihrer/-in zu unterschreiben und Absclenfden Mitgliedern zuzustellen.

Der Vorstand ist in jedem Falle beschlussfaienn gemal 8 8, Abs. 2 eingeladen wurde.

Jedes Jahr ist der Vertreterversammlung decl@éts- und Kassenbericht zu erstatten. Die
Uberprufung der Rechnungsfiihrung hat durch zweidemvertreterversammlung des
Vorjahres gewahlte Kassenprifer/-innen, die denst&md nicht angehéren durfen, zu
erfolgen.

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der/diesiteende, der/die 1. stellvertretende
Vorsitzende und der/die 2. stellvertretende Voesite. Sie vertreten den Verband
gerichtlich und auRRergerichtlich. Jeder ist alla@ntretungsberechtigt.

89 Vertreterversammlung

(1)

(2)

Die Vertreterversammlung besteht aus:

a) den Mitgliedern des Vorstandes;

b) den Vorsitzenden und den

c) Geschaftsfuhrern und Geschéaftsfihrerinnen dgesohlossenen Vereine;

d) dem Frauenbeirat, der sich aus zugewahlten wiaéni Mitgliedern aus den
angeschlossenen Vereinen zusammensetzt. Sie waydater Vertreterversammlung
fur drei Jahre gewahlt.

Zusatzliches Stimmrecht haben:

die angeschlossenen Vereine je nach Mitgliederzahl

bis 300 beitragsz. Mitglieder 1 Stimme
bis 600 2 Stimmen
bis 900 3 Stimmen
bis 1200 und mehr 4 Stimmen.

Jede Stimme muss durch eine anwesende Persoeteenverden.



8 10 Aufgaben der Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung ist oberstes Bescbhgem,; sie entscheidet insbesondere tber
grundsétzliche Fragen.

a) Die Vertreterversammlung beschlief3t mit einéc®timmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

b) Satzungsanderungen und der Beschluss zur Auiipdes Landesverbandes (812)
bedirfen einer Zweidrittelmehrheit der anwesenderirgter/-innen.

c) Abstimmungen erfolgen ,geheim®, wenn ein Migglidies beantragt.

(2) Der Vertreterversammlung obliegt insbesondere:

a) Die Wahl
- des _stimmberechtigten Vorstandes,

- der Delegierten zum Bundesverbandsausschuss,

- des Frauenbeirates
- der Kassenprtfer/-innen
b)die Entgegennahme des Geschafts- und Kassehniastic
c) die Beschlussfassung uber die Beitragshohe mihaedesverband;
d) die Entlastung des Vorstandes und des Gesadlféfest/der Geschaftsfuhrerin;
e) die Beschlussfassung Uber die Satzungsanderungen
f) die Beschlussfassung tber die Auflésung des eaverbandes;
g) die Beschlussfassung Uber die Durchfihrung \exmdesverbandstagen;

h) die Beschlussfassung tber die Ernennung vomihtgliedern und die Verleihung von
silbernen und goldenen Abzeichen an Mitglieder\derstandes (die Verleihung des
Abzeichens bedarf im Ubrigen der Zustimmung desstamdes des Bundesverbandes);

i) die Beschlussfassung tUber Beschwerden gegernBese des Vorstandes;

j) die Beschlussfassung tber den Ausschluss dlitgiedes.

(3) Die Vertreterversammlung ist einzuladen:

a) Mindestens einmal im Jahr zur Entgegennahm&dsshéfts- und Kassenberichtes und
zum Erfahrungsaustausch;

b) wenn der Vorstand die Einberufung im Interedese Verbandes fir erforderlich hélt;

d) wenn mindestens 10% der Mitglieder die Einberufunger Angabe der Grinde
beantragen.



(4) Die Einladung erfolgt durch den Vorsitzendea/dbrsitzende des Landesverbandes (im
Hinderungsfalle durch einen seiner Vertreter/-inn&me hat mindestens zwei Wochen vor
dem festgesetzten Termin unter Bekanntgabe dersdedygung schriftlich zu erfolgen. Die
Vertreterversammlung ist in jedem Fall beschlusgfahenn wie vorstehend dazu
eingeladen wurde.

(5) Uber die Verhandlungen sind Niederschriftenué@tigen, die vom/von der
Versammlungsleiter/-in und dem Protokollfiihrer/Beotokollfihrerin unterzeichnet und in
Abschrift allen Mitgliedern zugestellt werden miusse

811 Ausgabenerstattung

(1) Der Vorstand und die Mitglieder der Vertreterversalomg sind ehrenamtlich tatig,
ausgenommen hiervon sind der/die GeschaftsfuhreirigchlieRlich der Kassenfiihrung.

(2) Die Tatigkeit der Mitglieder des Vorstands kanngetttich erfolgen. Den Vorstands-
mitgliedern sowie den Mitgliedern des Frauenbegaterden die bei Wahrnehmung ihrer
Aufgaben entstehenden Fahrtkosten, Tage- und Utteuregsgelder und sonstige
Barauslagen erstattet. Fur die Wahrnehmung tUbdrdcinaittlich zeitintensiver Aufgaben
kann eine regelmaflige Aufwandentschadigung gewantten.

Die H6he der Erstattungen erfolgt in Anlehnung as Hessische Reisekostengesetz.

(3) Die Regelung der Ausgabenerstattung der Gbrdigglieder der Vertreterversammlung
bleibt den Vereinen tberlassen.

812 Auflésung

Bei Auflosung des Landesverbandes (8 10, Abs. adbj Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke
fallt das Verbandsvermdgen an eine juristischedPeties offentlichen Rechts oder an eine
andere steuerbegunstigte Korperschaft zwecks Velwenfir die Forderung der allgemeinen
und beruflichen Bildung in der Landwirtschaft. Beschlussfassung obliegt der
Vertreterversammliung.

813 Bekanntmachungen des Verbandes

Der Verband bedient sich fur Bekanntmachungen deslwirtschaftlichen Wochenblattes
(,Hessenbauer”) sowie seiner verbandseigenen lettsgsite.

814 Inkrafttreten

Die vorstehende Satzung ersetzt die am 29. FeBfi& beschlossene Satzung. Die Satzung tritt
am 18. Juni 2014 in Kraft. Die Satzung vom 01. M2022 ist mit dem gleichen Tage
aufgehoben.




